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LAZDIJŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS MERAS

POTVARKIS
[bookmark: _Hlk91162445]DĖL VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS „LAZDIJŲ TURIZMO INFORMACINIS CENTRAS“ DIREKTORIAUS PAREIGYBĖS APRAŠYMO PATVIRTINIMO

2025 m. lapkričio  d. Nr. 7V-
Lazdijai

[bookmark: n_1]Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 25 straipsnio 5 dalimi, 27 straipsnio 2 dalies 7 punktu, Lietuvos Respublikos turizmo įstatymo 301 straipsniu ir įgyvendindama viešosios įstaigos „Lazdijų turizmo informacinis centras“ įstatų, patvirtintų Lazdijų rajono savivaldybės tarybos 2015 m gruodžio 4 d. sprendimo Nr. 5TS-246 „Dėl viešosios įstaigos „Lazdijų turizmo informacinis centras“ įstatų pakeitimo ir patvirtinimo“ 1 punktu, 43.1 papunktį:
1. Tvirtinu Viešosios įstaigos „Lazdijų turizmo informacinis centras“ direktoriaus pareigybės aprašymą (pridedama).
[bookmark: n_0]2. Pripažįstu netekusiu galios Lazdijų rajono savivaldybės mero 2024 m. birželio 13 d. potvarkį Nr. 7V-220 „Dėl viešosios įstaigos „Lazdijų turizmo informacinis centras“ direktoriaus pareigybės aprašymo patvirtinimo“.
3. Nustatau, kad šis potvarkis per vieną mėnesį nuo paskelbimo (įteikimo) dienos gali būti skundžiamas pasirinktinai Lietuvos administracinių ginčų komisijos Kauno apygardos skyriui, adresu: A. Juozapavičiaus pr. 57, 45262 Kaunas, Lietuvos Respublikos ikiteisminio administracinių ginčų nagrinėjimo tvarkos įstatymo nustatyta tvarka arba Regionų administracinio teismo Kauno rūmams, adresu: A. Mickevičiaus g. 8A, 44312 Kaunas, Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybės merė	Ausma Miškinienė
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Adelė Sukackienė, mob. +370 687 32 649
PATVIRTINTA
Lazdijų rajono savivaldybės mero
2025 m. lapkričio  d.
potvarkiu Nr. 7V- 

VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS ,,LAZDIJŲ TURIZMO INFORMACINIS CENTRAS“ DIREKTORIAUS PAREIGYBĖS APRAŠYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBĖ

1. Viešosios įstaigos „Lazdijų turizmo informacinis centras“ (toliau – Centras) direktorius (toliau – direktorius) yra viešosios įstaigos vadovas, dirbantis pagal darbo sutartį.
2. Pareigybės lygis – A2.
3. [bookmark: _Hlk32488229] Centro direktorius į pareigas skiriamas viešo konkurso būdu penkeriems metams Lietuvos Respublikos turizmo įstatymo ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

II SKYRIUS
KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DIREKTORIUI

4. Centro direktorius turi atitikti šiuos kvalifikacinius reikalavimus:
4.1.  turėti aukštąjį universitetinį išsilavinimą su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu išsilavinimu arba aukštąjį koleginį išsilavinimą su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu išsilavinimu; 
4.2.  turėti ne mažesnę kaip dvejų metų vadovaujamo darbo patirtį;
4.3.  turėti šias vadovavimo įstaigai kompetencijas: strateginio mąstymo ir pokyčių valdymo, vadovavimo žmonėms, bendravimo, partnerystės ir informavimo, įstaigos struktūros, procesų, išteklių valdymo;
4.4. gebėti organizuoti veiklą, valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją, rengti teisės aktus;
4.5. mokėti dirbti šiomis kompiuterinėmis programomis: ,,MS Word“, ,,MS Excel“, ,,MS Power Point“, ,,MS Outlook“, ,,Internet Explorer“;
4.6. mokėti užsienio kalbą (anglų, prancūzų ar vokiečių) ne žemesniu kaip B2 kalbos mokėjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalbų metmenyse nustatytą ir apibūdintą šešių kalbos mokėjimo lygių sistemą);
4.7. išmanyti Lietuvos Respublikos turizmo įstatymą, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymą, kitus Lietuvos Respublikos įstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimus bei kitus teisės aktus, gebėti juos taikyti praktiškai;
4.8. [bookmark: n8c16213a74114facb98326b3fbc3d595]atitikti Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatyme įstaigų vadovų nepriekaištingai reputacijai nustatytus reikalavimus;
4.9. gebėti vykdyti Centro įstatuose ir direktoriaus pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas.

III SKYRIUS
ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DIREKTORIAUS FUNKCIJOS

5. Centro direktorius vykdo šias funkcijas:
5.1. rengia ir tvirtina Centro metinius veiklos planus, rengia veiklos strategijas;
5.2. užtikrina Centro veiklos strategijų ataskaitų ir metinių ataskaitų rinkinių parengimą bei pateikimą teisės aktuose numatytoms įstaigoms ir institucijoms;
5.3. teikia Lazdijų rajono savivaldybės tarybai tvirtinti metinių ataskaitų rinkinius; 
5.4. organizuoja Centro finansinę apskaitą pagal Lietuvos Respublikos finansinės apskaitos įstatymą;
5.5. tvirtina Centro struktūrą ir pareigybių sąrašą;
5.6. tvirtina pareigų, į kurias Centro darbuotojai priimami konkurso būdu, sąrašą;
5.7. šaukia visuotinius dalininkų susirinkimus;
5.8. vadovauja Centro darbui ir įgyvendina Lazdijų rajono savivaldybės tarybos sprendimus, Lazdijų rajono savivaldybės mero potvarkius;
5.9. atstovauja Centrui teisme, valstybės ir Lazdijų rajono savivaldybės įstaigose ir įmonėse;
5.10. atidaro ir uždaro Centro sąskaitas bankuose;
5.11. pagal savo kompetenciją Centro vardu sudaro sutartis su juridiniais ir fiziniais asmenimis;
5.12. esant poreikiui, sudaro laikinas ar nuolat veikiančias komisijas;
5.13. užtikrina Centro ar pagal panaudos sutartį perduoto turto veiksmingą panaudojimą ir išsaugojimą;
5.14. gavęs Lazdijų rajono savivaldybės tarybos raštišką sutikimą, turi teisę pasirašyti sutartis dėl Centro ilgalaikio turto perdavimo, perleidimo, išnuomojimo, įkeitimo, garantavimo ar laidavimo juo, kitų subjektų prievolių vykdymo;
5.15. priima į darbą ir atleidžia iš darbo Centro darbuotojus, tvirtina darbuotojų (išskyrus Centro direktoriaus) pareigybių aprašymus;
5.16. nustato Centro darbo apmokėjimo sistemą, darbuotojų atlyginimus, skiria darbuotojams paskatinimus ir drausmines nuobaudas;
5.17. teisės aktų nustatyta tvarka leidžia įsakymus, kurių vykdymas Centro darbuotojams yra privalomas;
5.18. tvirtina Centro vidaus darbo taisykles;
5.19. užtikrina Centro vidaus kontrolės sistemos sukūrimą, jos įgyvendinimą ir tobulinimą Lietuvos Respublikos vidaus kontrolės ir vidaus audito įstatymo nustatyta tvarka;
5.20. užtikrina tinkamą Centrui duotų užduočių įvykdymą laiku;
5.21. užtikrina teisingos, tikslios, išsamios informacijos apie Centro ūkines operacijas ir kitos informacijos, reikalingos viešosios įstaigos finansinėms ataskaitoms parengti, teikimą laiku finansines ataskaitas ar metinę ataskaitą rengiančiam asmeniui;
5.22. užtikrina metinių finansinių ataskaitų rinkinio ir veiklos ataskaitos parengimą ir pateikimą kartu su auditoriaus išvada (jeigu auditas privalomas pagal Finansinių ataskaitų audito ir kitų užtikrinimo paslaugų įstatymą) ir pateikimą Juridinių asmenų registro tvarkytojui ir Lazdijų rajono savivaldybės tarybai;
5.23. teikia Centro duomenis Juridinių asmenų dalyvių informacinės sistemos tvarkytojui ir Juridinių asmenų registrui;
5.24. atsako už metinių finansinių ataskaitų rinkinio, veiklos ataskaitos ir auditoriaus išvados (jeigu auditas privalomas pagal Finansinių ataskaitų audito ir kitų užtikrinimo paslaugų įstatymą) paskelbimą Centro interneto svetainėje;
5.25. praneša Lazdijų rajono savivaldybės tarybai apie įvykius, galinčius turėti poveikį Centro veiklos tęstinumui, veiklos pobūdžiui ir apimčiai;
5.26. atlieka kitas pareigas, kurios neprieštarauja įstatymams, teisės aktams bei Centro įstatams.
5.27. skelbia viešą Centro informaciją teisės aktuose nustatytais terminais.
__________________________
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